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CONTRACT DE MANDAT
privinri incredin{alea qi exercitarea funcfiei de dir.ector cconomic

in baza clelegdrii unora dintre atribufiile cle conducere ale Consiliului cle
Administra{ie al S.C. ,,LUCRARI DRUMURI SI PODURI DAIVIBOVI'I'A " S.A.

CAPITOLI]L I

I

vedet'e dispozitiile Legii nr. 3111990, rr:pLrblicatd, rrodificata si actLralizata si art, 15,l"l rlil
prtvind gLlvefnanta corpolativa a intreprinderilor. pLrblice.

In baza Hotaririi ConsiliLrlui de Adrninistralie nr. 25/17.11.2025 adoptatd in concliliile L.egii socierriqiror
comerciale gi ale ActulLti constitutiv al societdlii, pdrlile au convenit asupra inr:heierii prezentului corrtr.acr clc
tlranclat privind incredin{area qi exercitarea func;iei de Director econornic in condiliile gi cLr fei;pecrar.ca
Lt lr-ndtoarel ot' cl alrze :

CAPITOLIJL II

PAnTILtr CO]\TRACTT\NTE; r

A, S.C. ,,LUCRARI DRUMURI SI PODURI DAMBOVITA " S.A., cu sediLrl in l-oc, 'l'argovistc.
stt',Lt, Stancu Ion nt'. l,.iLrdelul Danrbovita, inmatriculatd in Registrul Cornerfului de pe lAnga'fr.ibLrnatLrt
Darrbovita sub numarul J15 1112 I 1998, Cod Unic de inregistrare nr, RO 10638988, in calitate de MAl,lDr\N't'.
r'ellrezentatd pritr dotnnul TORGA ALEXAI\{DRU in calitate de preEedinte al consiliLrlLri cje adrninir;t;al,ic al
societalii, denr-rmitd ir.r contirrr-rare gi,,societatea,'

el

B. Domnul FILIP LAURENTIU, cetd{ean roman, donriciliat in sat
, rrdscut la data de

identificat r:u C.l. seria nr,
clenumit in continr-rare gi ,,Dircctor economic ',"

ir-r

cle profesie econornist, in calitate de tvrnrrl)rYI'z\1.1..

CAPITOLUL III

OBIECTU L C|)NTRAC'TULUI.

Art.3,1 lnut'maacordului devointa intervenitintleparli,societateaincle,dinteazadirectorulLri econouric
atribLrtiile de conducere, organizare si gestionare a activitatii fiuanciar contabile, de replezentale a Societarii rp
taportLttile cu tertii, pLutirrd astfel raspunderea pentfLt modul in care se irrtocmesc sitLratiile linapcia;c si
ecotrotnice ale Societatii. Delegarea de cdtre ClonsiliLrl de Adrninistfatie al societa{ii, cdtre di;ectorul ecorrgpric sc
lirce irr baza Flotaririi ConsiliLrlLri de Administratie nr. 25111,11,2025, in linritele perrnise de lege, clc acrLrl
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constitutiv gi de deciziile/hotarilile Consiliului de Administra{ie, in scopul realizdrii obiectulLri de activitate
societdlii si in schimbLrl unei indemnizatii, potrivit celol convenite prin prezentul contraot,

CAPITOI,UL IV

DUIIATA CONTRAI3TULUI

Art, 4,1 . Prezerntul contract se incheie pe o perioacla de 4 ani conform HCA nr, 25111 ,11 ,2025 ca Lrnrare

a flnalizarii pl'oceduril,cr de selectie confolm O,U,G. nr, lQ9l20I1, respectiv pelioada 18. I I .2025 - I 8.1 1 .2029.

Art.4,2, Prezentul mandat nu poate fi prelLrngit

CAPITOI,UL V

DRIIPT'URILE $I OBLIGATIILE SOCIETATII

Ar1,5.1 . Societatea are Lu'matoarele drepturi:

- sa pretinda Directorului Economic indeplinirea exacta si cu buna credinta a clauzelol actLralLrlLri

corltf a ct;
Art. 5.2. in calitate de berreficiard dilectd a activitdlii cle conducele realizatd in condi{iile acestLri contlacL.

societalea este obligatii sa pund la dispozilla DirectolulLti ecot.tottric toate datele, infornraJiile gi, in general. loatc
nrijloacele materiale gi umane necesare realizdlii, la telnren gi iu bune conditriuni, a obligaliilor ce ii revin. sa

sLrporte cheltLrielile efectuate in condiliile prevdzute Cap, VI al acestr:i contract de care beneficiaza directorLrl
ecouornic ai sd plateascd acestuia remunerafia prevdzutd la Cap VII al prezentului contract, fer]rLtneralie incadlata
ca veuitr-rri asimilate salariilor, astfel curr acestea sunt definite de CodLrl fiscal in vigoare la data plalii si OLJC

n t'. I 1 4/20 .t B;

Art 5.3. Socir:tatea se obliga sa relind 9i sd virez,e, in nLrmele gi pe sealrra DirectorLrlui econonric. in
cr-rantLrtrtul gl la telmenele iurpuse de lege, impozitul"pe venit gi contribLrliile obligatorii af'elente acestLria calc
rezr"rlLa din der'ularea plez-entulLri contract in corrformitate 0Ll pfevedrile legale in vigoare,

CAPIT'OLUL VI

DREP'I'URILE $I OBLIGATIILE DIRI]CTORULUI DIRECTORUI,TII ECONOMIC

Alt. 6,1. Direr:torul econonric este indleptdlit gi obligat, in acelagi timp, sa replezinte societ.atea 1a1a de
ter'1i gi in fa{a oricdror aLltofitali ale StatLrlui llomAn, in lirnitairrputelnicirilor prirrite.

Art.6,2. Diler;torul econonric este obligat sd igi exelcite mandatLrl incledinlat pelsonal gi cLr loialitatc,
conrpetenld gi diligenlri unui profesionist, in interesul societAlii,

Art. 6.3, ln scopul lealizdrii obligafiilor ce ii revin, potlivit clauzelor acestui contract, a actului constitLrtiv
qi qle lerrii rlir.enrnnrl economic este obligat sd manifeste diligenJa unui bun pr.oprietar gi sd ia toate prdsur.ilc

necesal'e condr"rcerii societdlii, in liuritele obiectLrlui de activitate statLttar', fdra a incdlca c.ornpetelrlele rez-elvate rle

legc sair de actul constitutiv pentru ConsiliLrl de Adrninistratie sau Adunalea Generald a AcJiorrarilor', irr s;ri,r'rtrrl

conselvalii gi dezvolt;lrii patrimoniului societalii gi al principiLrlui cregterii continue a profitabilitalii activilirlrr
statLrtafe a societalii, iu vederea realjzdrii de pIofit,

Ar1,6,4, ln vederea indeplinirii obligaJiilor izvorAte din acest contract, societatea se obliga sir-i
L'ecunoascd gi sa asigure directolului economic urmdtoarele dlepturi gi facilitdli:
a) sa Lrtilizeze Lln aLttoturisni de selvicir-r din propLietatea societatii, intocrnindu-se documentele jLrstilicatrvc

colepu rrzatoare, pentlu realizar ea sarcini lor de servi ciu;
b) decontarea, pe baza documentelor jLrstificative, cheltuielile de cazare, diulnd, !r'ansporl gi a altor clreltrric,,,
pentrLr deplasarile in iuteres de serviciu in fard, in limitele stabilite plin bugetele anuale;
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c) sa Lrtil\zez-eni.iloace de conrunicale telefon/intelnet, pe baza contractelor incheiate de societate cLr firrr-rizolii rlc
servici i de telefonie rnobila/fixa;
d) sa belreticiezc de concediu de odihrra platit de 30 zile lucratoale pe au. cu posibilitatea cornpensarii irr bani :,

z-i I e I or neefectuate i ntr'- un a n cal eendari sticl
c) sa beneficieze de concediLr nredical platit colrforrn legii;

Art, 6.5. Dilectorul ecorromic are si urmatoarele obligatiil
l. Respecta politica societalii cu privire la nranagementul calitd!ii, mediului, SSCt, responsabilitatii socialc:
?-. Coot'dotreazii Ei condLrce lr"rclalile specifice ftnanciat-contabi le ale societdti i, plivind activitatea clin clorrc.rriiltr
de baza si aLrxiliare;
3, [Jrtnareste t'aportarea fala de autoritdtile [iscale, bancare, vamale, RegistrLrl Oornerfului, rrinistere, corrlirrnr
t'eglementd,riloL q;i Iegilor in vigoare;
4, Analizeazl. r;itLrafia economicd a societdlii, intocrneqte Ei lapolteaza dilectorului general sitLratii sintctice 

"ranalitice, pfopLl.re mdsuri pentfu buna gestionare a tbndurilol societa\ii bazal pe evoluIia t'actori lol conj rrrrctLrlulr
cccjnomici ;i de piald;
5. IntoctreEte, analiz-eazd gi raporteazd dilectorLrlui general pfognoze 1'lnanciare, bLrgete de venilLrri qi r:lrellLrieli
pe baza realizali lot curettte, a irrvestiliilor planificate gi a evolLrpiei uronedei na[iouale qi a devize lor vrrlLrtatc irr

cafe se derLrleazii valoarea :;ocietd!ii;
6. Analizeazd permanent ct'eanfele societdliigi intreprinde nrdsuri de recLrperare a acestolain nrod opelativ:
1, Analizeazd permanent situafia firrnizorilor gi a celorlalte datorii ale societd{ii cdtle terfi Ei cdtre or.ganclc
fiscale, Lumdrind plata in terrnen conform scaclenfelor legale sau contractuale;
B. Respinge la platd produsele/serviciile/lucrdlile depistate ca neconforme in urma inspecliilor, veritrcirrilor.
incercdrilor';i recepfiei la care acestea au fost sLlpuse;
9. Itttoctnegte, analizeazd si laporteazd sitLraf ii sintetice privind balaufa Ei bilanlul societdlii;
10. Asigurd cfeafea resurselor financiale necesare societ.dlii qi plata clreptr-rrilor bdnegti, reconrltcrrse lor si
stitrulentel,or baneEti ale personalLrlLri societdfii, acordate in linritele prevedelilor' le:gale;
I I . AsigLrla intoctnit'ea, circLritul gi pdstralea documentelor jLrstilicative cat'e stau la baza inlegis;tlali i in
contabilitatoin vederea efectr-rArii col'ecte Ei la tinip a inlegistldlilor lespective;
12, Raspunde de intocmirea balanlelor contabile lunale gi a bilanlului anual, in vedelea analizalii lei:ultaLelor'
econonrico-finarLciare oblinute de societate gi stabilirii de masLri pentru mdrirea eficienfei activitatlilor specilicc
desfbE urate de soci etate;
13, RdspLrnde dr: organiz-at'ea irr bLrrre condilii a activitdlii de casielie, corrforrn preveclelilor legale in vigoart:.
verillca Ei asigurd legalitatea actelot'de bancd;i a operaliLrnilor de cas6;
I'1. Raspunde de ot'ganiz-area evidenlei nrijloacelor fixe qi a obiectelor de inventar din patlinroniul socicrirLrr.
pl'eculn si de urntdrit'ea realizdrii programelol de amofiizale a ntijloacelor fixe;
15. Stabilegte atribufii gi sarcirri pentrLl personalul din subordine;
16, Analizeazd gi raporteazd directorului general datele, corelate cu alli indicatoLi cull ar IL cifla de atrlceli saLr

prod ucfi a;

lJ. Analizeazd;;i informeazd conducerea asulrra costurilor calitdlii, de rnediu, SSrf li de responsabilitatr: socialii.
cot'elate cu alli indicatori (cifl'a de afaceri, produc{ie) perrtlLr evalurea eficient?i a sisternLrlLri cle nrarrascnrr:nt
integrat'q,i identlflcarea zonelor care necesitd ateuIie suplimerrtard, asigurAud mijloacele flnanciare necesalc:
lB, RaspLrnde de tespe'ctate:a nortrelor legale iu vigoare privind secletul ;i conlrdenIialitatea drltelor' :i
inlblrlatiiloll
19, Reprezintd :;ocietatea in lelaliile cLr clienIii, furnizolii/sr;bcontractanlii Ei ter;ii, pentfu problenrel,:/litigiilc
legate de activitatea economico-fi nanciald;
20. Panicipd la arralizarea docurnentelor contlactuale ce se perfecteazd, cu clienfii/fLrrnizorii/subcoutlaotanlii si
setuneazd aldturi de directot'ul general al societ6lii, docunrente gi operafiicare angzrjeazd rdspundelea patrinronialir
a societatii;
21. IJrrndreqte itrpreund cu clilectorr.rl tehnic decontarea integrala a prodLrctiei ;i serrriciilol lealizatc lunrrl rle

catl.e o|ganizaf ie;

22 Cooldorreaz[ gi rlspunde de aplicarea sisternului actr:al de evidenfa corrtabila stabilit prirr Iegrsla(ia in
v i goale;

23 Parlicipa Ia auditurile efectuate asupra afiivitdfilor din domeniul cooldonat qi asigurd fezolvalea acliunilor
corective/preventive, la termenele stabilite, i:riliate in urma inspectiilor', contfoalelof Si aLrditurilof ef'e0tLtatc in
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activitefile din domeniul coordonat de cdtre organele interne ale societdfii (resporrsabilii RMl, RMRS, AQ, C-l'C

si eclripa dc audit) sau de cele externe (orgarrc de contt'ol abililatc);
2rl, Organizeazd evidenla reglementdrilor aplicabile in activit[1ile flrranciar-contabilr: gi verifrcd irrsLrqilea ;i
corecta aplicale a prevederilor acestora, de cdtre personalul sobordonat;
2.5 Alte atlibuliistabilite de ge1'ul ierarhic;
2(r RaspLrnde de respectarea uonrelor lr:gale in vigoale privind secrelul gi conlidengialitatea clatelol si

i nlblnapi ilor din cadrrrl societali i ;

Alt,6 6. DilectorLrl economic este exclusiv raspLnrzatof pentlLr pagLrbele suferite de societate in cazul lLrarii Lrnor

deciz-ii elonate de catre ConsiliLrl de Adrninistlatie cafe s-aLl bazat pe inlorrlatiile firrnizate de catte DirecLor':,,
I;corron.ric, infbrmatii care se doveclesc a fi eronate si/sau incomplete,
Ar'1,6 7. In cazul in r;ate difectoflll econornic nLr va putea sa pLlna in execLrtare o lrotalare a ConsiliLrlLri clc

Administratie saLt canc1, desi al putea sa o pLrna in aplicale, aplicarea acesteia ar putea conduce in rnocl eviclent si

cet't la prejLrdicierea societatii este obligat sa informeze de indata si motivat Consiliul de Administratie clesplc
astl'el de inrptejurari, in caz contrar flind tinLrt rasplrnzatof pentfLt neexecutalea si/sau lepalalea pre.1 lidiciLtlLri
astl'c I cauzat,
Art.6.8, Dit'ectot'ttl E,cottorttic, ca ot'ice mattdatar', este obligat sa cJea socoteala societatii desple rlodr-rl Glrer(lr.iere r:c

la indeplinire a niandatului incredintat prin acest contract, atat pe parculsul executarii, cat si la incetarca ztcostLlra.

din orice cauza.
Att,6,9, Irara autot'izarea expfesa a ConsiliulLri de Administratie al societatii, directon-rl econonric nLt va avea
dleptLrl sa divr"rlge terlilol inforrnatiile confidentiale la care a avut acces, in viltutea functiei sale, precLtnr si

sect'etele contericiale si/sar: industriale perrtlLr o perioada de trei ani de lil incetarea acestui colltl'act, clin, ol:i,cc
caLtz-e, sr"tb sanctittneeL t'asprttrdct'ii pentrir daunele pe cale le va pr"rtea incelca societatea ca el'ect al irrcalcalii Lr,nci

astl'el cle obligatii.

CAPITOLUL VII

R.raMUNnlr.ATIA D]iRECTOIIULUI ECONOMIC 
1

b :: .1' Art.7.1. Peutt'rr exet'citarea prezentulLri r.nandat, directorLrlr"ri ecouon.ric ,inbaza l. IotdlAlii ConsiliLrlLri.dc
Aclnrinisfralie nr,25111,11,2025 si in limjtele plevdzr-rte de actLrl constitLrtiv:;e va acorda o renrunera{ie 1rx:i

bt'Ltta lunald, in surrd rle l4 550 lei .

Art,l.2, Dupa apt'obarea situatiilor financiare auLlale, sr-rb conditia inregistrarii Ltrrui prolit si a realizalii
citcliilor de perfbnnat.tta ( anexa la pt'ezentLrl contract), dilectorului ecor.rontic i se lloate acolda un pfcnriu,auurul
c1e pana la 6 idenrnizat.ii lunale, confolm HCA nr.5/21 .0L2.022,

CAPITOLUL VIII

I N (]B'|AREA CONl'RACTULU I

At't, 8,I Pd4ile selt.lratafe ale prezentului contt'acl, stabilesc ca acesta iqi poate irrceta ef'ectele in Lrla sa.,

rrai multe din urrndtoarele sitLralii:
a) expilalea perioadei pentlu cale a fost incfreiat;
b) revocarea directorLrlui genelal:

1., in cazul neindeplinirii din cLr)pa a uneia saLr nai multor obligalii plevdzute in contract;
2. nefespectilfea hotalarilor Adunarii Generale a Actionalilol sar; ale ConsiliLrlLri de Administratiel.
3, nerespectilr'ea legislalieiin vigoare, aplicabil6 societdtilor comelciale;

c) rcrrrrrrialea director ului economic la rnandatul inclediniat;
cl) acoldLrl de voin!d al pdr'!ilor selnuatare;
e) irrtelvenilea unui cazde iucompatibilitate plevdzut de lege;
f) decesul sau punelea sLrb interdictie judecatoreascd a dilectorului econorlic;
g) insolvabilitatea ori lichjdarea societdtrii;
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h) scadelea sr,rb 50 0% a actiunilor detinute de stat ir.r societatea courerciala prin ar;tiouaruLl unic Consilir-rl Jr-rcletcarr

Dam bovita;
ln caz;.tl incetalii pt'ezentttlui contract, directorLtl econorlic este obligat sa inapoieze socieIatii corlclcirrlc

l,oate actele si documentele detiur:te in exercitarea atlibLrtiilor sale la data expilarii preavizLrlLri stabilit,
Incetarea prezentului contfact confornr lit, b), c), d) se va efectua nunrai dupa stabililea unei pr:r'ioaclc rlc

pleaviz de 45 ztle.

CAPITOI,UL IX

MO DI FICA.REA CONTRAC'I'ULU I

Art.9.l.Prevederi le prezentulLri contract pot fi modificate, dupd o prealabild notificale, cLr acrrlclLrl
ambelot' parli ,prin act aditioual confolrn O,U,G. nr'. 10912011,Contlactul va fi adaptat cor()spLllz-aIor'
t'eglementari l or legal e,ulterioare i ncheieri i acestltia,care i i sunt apl i cabi le.

CAPITOI,UL X

FORTA MAJORA
Att, l0.l Forfa majord exonereazd pdrlile de Lasputiclere in cazr-rl executarii necorespLirlzdtoare sar-r cLr I

intAlziele a obligatiilor asumate prin plezentul contract.
At1.l0,2,Prirr for'!a nrajot'd se in{elege un eveninrent independerrt de voirrIa par'1ilor', irrpli:viz.ibil ;i

ilrst-tt'tttontabil, apdrut dLrpa incheiefea contt'actLrlLri gi care irnpiedicl parJile sii-gi execLlte obligaliilc asrrrralrr,
DacA o attumitd catzd cle ftrr|[ rrajord duleazd mai nrult de trei luni, or]icare diutle par'1i este irr c1r'ept sir clcuunlc
acest corrtl'act, pebaza Ltnei notificdli, comunicatd celqjlalte pdrJi, la sediLrl social, respectiv dorniciliLrl rlenlionat
in acest contract.

CAPITOL,UL XI
I,ITIGII

' Art, tl I Otice litigiu patrimouial ce se va nagte intle par'lile colltractilrte din incheierea, intt:r'ltrctarea
5i executarea acestui contfact, va fi solLr!ionat prin arbitraj ul conrercial olganizat de ciiLle Cr.rltea cle Albilrrr;
Contercial de pe Ianga Catnet'a de Comer{, Industlie si Aglicultura., in raza ciireia igi are secliul societatea. rn

cottfbrtnitate cu t'egularnentul Ei regLrlile de procedura aplicabile in arbitrajul organizat de aceasta irrsritrrlie
HotdrArea arbitrald ce se va pr:onLrnla va fi clefinitivd gi obligatolie pentru pd(i, partea cafe va cadea in llrcrcnlii
obligAndLr-se sir o exec0te de bund voie.

4fi.11.2 Daca acest luct'u nu este posibil, litigiile vor'fi solutionate la instantele jLrdecatoresti dc cllcpt
conr Ln corrr peterrte d i n M r"r n i oi pi u l'largoviste, j udetu l Darn bovi ta.

Att, I I 3 Dilectorul ecouotlic arer dt'eptul sa solicite rnediere, cousultanla saLr alte masuri clr: plotcclrc
din pat'tea Adunalii Genet'ale a Ac!ionarilor) salr actionarului unic al societatii-ConsiliLrl Judelean L]'arrbovitiL.
confederaliei, f'ederafiei sau organizajiei patronale din c.are face pafie societatea comercial6 in sc,lulionarca
situaliilor conflictuale cu siridicatele sau cu alte organizatii legatconstituite,

CAPITOLUT, XI]

CL,AUZF. SPtr]CIAI,E

Arl.l2,l,PrezentLtl cotrtlact se cornpleteazd cLr dispoziliile cLrprinse in actul constitLttiv al socictalii. in



irotdrAl'ile Adundrilor Generale ale Acfionarilorsi ale Consiliului de AdministraJie, precum gi cLrdispozitiile l.egii
societdlilol comerciale, ale codului civil gi are codurui :omercial,

Art.l2.2. Prr:zentul contract a ibst incheiat intr'-un numdl de 2 (cloLra) exernplar.e, cAte un exemplar.
crrigi nal pentfLt fiecare prafie contractantd.

Art.l2'3.Prin selrlnarea prezentului contlact se considerd cd mandatarul a acceptat irr rnod expfes
tnattdatul dat de Consiliulde Adnrinistralie, in condiliile Legii societdlilor.conrerciale.

MANDANT,

S,C, ,,LUCRA.RI DRUMURI SI PODURI
DAMTBOVITA SA'' S.A.

pri n Pregedi ntell Consiliut u i cle Administratie.
Dt . IOITGA n\txail u.prr

MANDATAR,

DI. FILIP \AURENTIU


